Ambitie 2015 platform voor F-ACT Ervaringswerkers

Het platform zal ook dit jaar weer 4 keer bij elkaar komen. De data zijn 10 maart, 9 juni, 8 september
en 8 december telkens van 13.30 tot 16.00 uur. In de afgelopen jaren heeft het platform een
belangrijke rol gespeeld in het delen van kennis en ervaringen. Er valt echter nog veel te ontwikkelen
op het gebied van herstelondersteuning in F-ACT.

De bijeenkomsten van het platform zullen dit jaar in het teken staan van het uitwisselen en
ontwikkelen van producten die de inzet van ervaringsdeskundigheid en herstelondersteuning in
F-ACT kunnen ondersteunen.

Het platform wil in de komende tijd de volgende punten agenderen en uitwerken
¢ De verbinding van F-ACT met initiatieven voor herstelacademies en de noodzaak van het

aanbieden van zelfhulp

* De verbinding F-ACT en veranderend zorglandschap + rol ervaringswerker daarin

* Landelijke functiebeschrijving met officiéle weging

* Bekostiging inzet ervaringswerker (Phrenos start traject voor landelijk overleg; F-ACT
Nederland is daarbij betrokken)

* Een format voor een inwerkprogramma ervaringswerker in F-ACT

* Een format voor inzet ervaringsdeskundigheid bij crisis/PAAZ/dwang en drang

* Handvatten voor de-stigmatisering; zowel voor publiek stigma, zelfstigma en stigma vanuit
de hulpverlening

* Deskundigheidsbevordering herstel in het team

* Scholingsmodules speciaal voor F-ACT ervaringswerkers bundelen/ontwikkelen

Op al deze punten is al van alles ontwikkeld. Het is zaak om dat bij elkaar te brengen en waar nodig
aan te vullen.

Het Platform een belangrijke schakel naar F-ACT Nederland. We gaan komend jaar nieuws en
informatie regelmatig beschikbaar maken via de website en de nieuwsbrief van F-ACT Nederland.
(http://www.f-actnederland.nl/)

Ook vindt u hier de agenda van de bijeenkomsten bij Kenniscentrum Phrenos, Da Costakade, Utrecht.

Voor de komende vier bijeenkomsten zullen we telkens een thema agenderen, een start maken en
buiten de bijeenkomst verder uitwerken. Een agenda wordt van te voren toegestuurd. Inbreng van
ideeén etc. zijn uiteraard zeer welkom!
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