Vacature bestuurslid F-ACT Nederland

Het bestuur van F-ACT Nederland wil zich graag uitbreiden met een bestuurslid met een
verpleegkundig/agogisch profiel.
Ons streven is naar een zo divers mogelijke samenstelling van het bestuur.

Profielschets
Het beoogde bestuurslid
- Islid van F-ACT Nederland of bereid dat te worden.
- Vervult zelf een functie in een Fact-team, bij voorkeur maar niet per se noodzakelijk, in een
team wat werkt met mensen met verslavings-of forensische problematiek.
- Heeft een relevant netwerk.
- Is werkzaam vanwege de landelijke spreiding van het bestuur in het noorden of oosten van
ons land of zeeland.
- Denkt graag creatief mee over het behoud en de ontwikkeling van de kwaliteit van F-ACT
zorg binnen de huidige transities in de zorg.
- Neemt bij voorkeur de rol van penningmeester op zich.
Als je enthousiast bent maar niet aan een van bovenstaande punten voldoet solliciteer dan gewoon!

Verwacht wordt dat bestuursleden de bestuursvergaderingen (4 x pj) en de Algemene
Ledenvergaderingen (2 x pj) bijwonen en bereid zijn om acties te verrichten die voortvloeien uit de
afspraken die in het bestuur gemaakt worden. Gerekend moet worden op een gemiddelde
tijdsbesteding van 4-6 uur per maand. Het is een onbetaalde functie.

Mocht je belangstelling hebben kun je dit samen met een korte motivatie voor 25 mei 2020 laten
weten aan Karin Bonouvrie via Info@f-actnederland.nl. Of neem voor verdere informatie contact op
met Elsbeth de Ruijter 06-57889895 of via e.deruijter@ggz-nhn.nl

Tijdpad procedure:
- Karin maakt na 15 juni een afspraak voor een kennismakingsgesprek met een afvaardiging
van het bestuur.
- Op de bestuursvergadering van 28 september ‘20 zal op voordracht van de afvaardiging een
voorlopig besluit genomen worden dat op de ledenvergadering van de vereniging F-ACT
Nederland in stemming zal worden gebracht.



